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نمكّن المؤسسات للوصول إلى
أعلى معايير التميز الإداري

منظومة متكاملة من التدريب التنفيذي، أدوات تشخيص الإدارات، ومنصات أتمتة
الأعمال بالذكاء الاصطناعي.
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من نحن01

بيت خبرة سعودي متخصص
في تطوير القدرات المؤسسية

شركة TUB للتطوير المؤسسي شريكك الاستراتيجي في التميز المؤسسي، عبر

التدريب التنفيذي، أدوات التشخيص الإداري، ومنصات الأتمتة بالذكاء الاصطناعي

— نجمع بين عمق الخبرة الاستشارية وقوة التقنية لتقديم حلول قابلة للقياس.

خبراء معتمدون دولياًحضور إقليميمقرنا جدة

رسالتنا

تمكين المؤسسات من تحقيق التميز الإداري
عبر حلول تدريبية وتقنية مبتكرة.



خدماتنا الرئيسية02

أربعة محاور تكاملية
لرحلة تحوّل مؤسستك

من بناء القدرات البشرية، إلى تشخيص الأداء، وصولاً إلى الأتمتة الذكية
وتسريع النمو.

أتمتة الأعمال بالذكاء الاصطناعي03

منصات ذكية لأتمتة التوظيف، إدارة المهام، وخدمة العملاء — تحرّر فريقك للتركيز على
ما هو استراتيجي.

خدمة العملاءإدارة المهامأتمتة التوظيف

تعمل المحاور الأربعة معاً كرحلة تحوّل واحدة: نبني القدرات، نشخّص الأداء، نؤتمت العمليات، ونسرّع النمو.منظومة واحدة متكاملة



الأرقام والإنجازات03

أثر ملموس وقابل للقياس

+15
سنة خبرة جماعية

+200
مؤسسة شريكة

+5000
متدرب تنفيذي

4
منصات ذكاء اصطناعي

لماذا TUB؟

منهجيات مدعومة بأبحاث وأدوات قياس عالمية.نخبة من المستشارين والخبراء المعتمدين دولياً.

رة محلياً وقابلة للتوسع. دعم متكامل قبل وبعد تنفيذ المشاريع.حلول تقنية مطوَ



التشخيص الإداري04

أدوات تقيس نضج مؤسستك في دقائق
أربع أدوات تفاعلية، كل أداة 15 سؤالاً بصيغة »نعم / جزئياً / لا«، تمنحك
ياً وأهم ثلاث فجوات تحتاج للمعالجة. تقييماً فور

نفَّذ مؤشرات مجمعة من +200 تشخيص مُ

69%

متوسط النضج الإداري قبل التدخل

+27

نقطة تحسين بعد خطة المعالجة

38%

منشآت رفعت درجة الامتثال

3.2x

أسرع في تحديد الأولويات

مستوى النضج الإداري — متوسط النتائج حسب المحور

%72الموارد البشرية

%64الامتثال التنظيمي

%58العمليات الإدارية

%81الإدارة المالية

* أرقام تقديرية تعكس متوسط مخرجات أدوات التشخيص عبر المشاريع المنفذة.



أتمتة الأعمال الذكية05

حلول أتمتة الأعمال الذكية
مة باقة من المنصات التقنية المتطورة مدعومة بالذكاء الاصطناعي، مصمَ
خصيصاً لأتمتة عملياتك الإدارية بهدف توفير الوقت والجهد والتكلفة.

JOXA.AI

منصة التوظيف الذكي

حل متكامل لإدارة عمليات التوظيف، فرز السير الذاتية آلياً وإجراء
مقابلات أولية بالذكاء الاصطناعي.

LOPX.AI

إدارة وسحابة الموارد

نظام ذكي لتوزيع المهام ومتابعتها، يضمن حوكمة سير العمل لرفع
كفاءة الفريق.

XVAL.CC

وكيل خدمة العملاء الذكي

وكيل افتراضي يعمل على مدار الساعة للرد على استفسارات العملاء
وحل المشكلات.

ERP · HR
يباً قر

نظام موارد بشرية شامل

تخطيط موارد بشرية متكامل لإدارة شؤون الموظفين والرواتب
والمسارات المهنية.

منصات مبنية لتقليل الأعباء التشغيلية وتحرير فريق العمل للتركيز على المهام الأعلى قيمة — مع قابلية كاملة للتكامل والتوسع.



مسرّعات الأعمال06

مسرّعات الأعمال
اد الأعمال وربطهم بمستثمرين، عبر فرص استثمارية منظومة متكاملة لتسريع نمو روّ
مدروسة وإرشاد متخصص — اختصاراً لدورة إطلاق المشاريع.

+1,250
فكرة تحوّلت إلى مشاريع حقيقية



البرامج التدريبية07

استكشف برامجنا التدريبية
مجموعة متنوعة من البرامج في مختلف المجالات لتلبية احتياجات الأفراد
والمؤسسات وتعزيز الكفاءة والابتكار.

برامج مخصصة
حسب احتياج العميل



المجتمع المهني08

المجتمع المهني
شبكة مهنية تربط الطموح بالخبرة، وتفتح آفاقاً جديدة للتعاون والتعلم والنمو
المهني المستدام.

Y O U R  G A T E W A Y

بوابتك نحو مجتمع مهني متكامل
انضم إلى شبكة من الكفاءات والخبراء ورواد الأعمال، واستفد من فرص التواصل

المهني والتطوير المستمر وبناء العلاقات التي تدعم نموك المهني.

+3,400
أعضاء نشطون

+120
خبراء ومرشدون

+45
فعاليات سنوياً



شركاء النجاح وعملاؤنا09

شركاء النجاح وعملاؤنا
نفخر بشبكة من الشركاء والجهات التي نتعاون معها لتقديم حلول ذات أثر
ومعايير عالمية.

الشركاء

* نعرض الشعارات وفق الاتفاقيات السارية مع الجهات المعنية.

عملاؤنا



قصص نجاح10

قصص نجاح
نماذج توضح كيف نحوّل التحدي إلى نتيجة قابلة للقياس عبر
منهجيتنا المتكاملة.

نموذج مرجعي عالمي · مثال للتوضيح

Microsoft ثقافة النمو كرافعة للتحول — تجربة
من أوسع النماذج تطبيقاً عالمياً: تحوّل Microsoft عبر تبنّي عقلية النمو )Growth Mindset( والانتقال نحو المؤسسة السحابية — ويتقاطع مع المنهجية التي يتبناها TUB: نشخّص، ثم نبني القدرات،



تواصل معنا11

تواصل معنا
يسعدنا استقبال استفساراتكم ومقترحاتكم، والإجابة عن جميع تساؤلاتكم عبر قنوات

التواصل المتاحة.

البريد الإلكتروني

info@tub.sa

الجوال / واتساب

0554440978

الموقع

جدة، المملكة العربية
السعودية

أوقات العمل

السبت – الخميس · 8ص
– 11م

tub.salinkedin.com/company/tub-sa

شريككم الاستراتيجي نحو التميز المؤسسي — عبر التدريب التنفيذي،
وأدوات التشخيص الإداري، ومنصات الأتمتة الذكية.

T U B  ·  T R A I N I N G  U N I T E D  F O R  B U S I N E S S
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